Calisan gidince isler aksiyorsa
sorun calisan degil, sistemdir.
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Etkili Sistemlerin 4 Bileseni

Sistem guclU degilse,
sirket sahibinin
enerjisi kadar buyuUr.

Sistem guclendikce,
is kisilere bagimli
olmaktan cikar.

Bunun icin bilgi, insan,
sUrec ve teknoloji birlikte
calsmalidir.
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| Sistemin hafizasi ve akil yorotme zemini gibidir. |
| Berrak ve tutarl bilgi sistemi zinde tutar ve i
| gelismesini mumkun kilar. |




g Insan |
! Sistemin merkezinde insan yer alir, sirketin kaslari |
ve hareket kabiliyeti gibidir. Sistemi sahsi |

: cabalarnn otesine, surdurUlebilir eylemlere tasr.




| Surec¢

! Sistemin damarlar ve kan dolasimi gibidir. islerin
recetesini, akis mekanizmasini ve isleyis ayarini :
! tanimlar, belirsizligi ve tekrarlarn azaltr.




| Sistemin hiziandincisi ve kolaylastincisi gibidir. |
| Dogru kullaniminda isleyisi guclendirir, hizlandirr, |
| verimliligi artinr ve sistemi gorunur kilar. |




