Baz sirketler ‘Calisan’ arar,
i bazilari ise 'Insan’ kazanrr...

Bir KOBI patronu icin dogru calisani kazanmak, o isi
yapmanin dtesinde uzun vadeli bir yatinm basansidir. i

Dogru calisan isleyisin meselelerini ¢cozer.

Dogru calisan islerin Uretkenligini artinr.

« Dogru calisan isteki digerlerini gelistirir.

: Aslinda dogru ¢alisan, isin gelecekteki
basarisini ve kapasitesini belirler...

Isinin Sahibi
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Yanlis bir ise alim yalnizca yanlis bir
calisan degildir... §

Yanlis calisan tercihi; .

. Islerin ve operasyonun aksamasing,

* YOneticiye ve sirkete karsi glven kaybing,
« Ekibin calisma huzurunun kacmasing, |
« Tekrar alimicin katlanllan zaman maliyetine,

| e Pazar itibarnnin bozulmasina neden olur.

-------------------------------------------------------------------

Ozetle, ise alim sadece bir maliyet dedil |
i | aslinda bir risk yonetimi faaliyetidir.




Ise alim, calisanin sirketle kuracagi is
ortakliginin fasarm projesidir...

isin Sahibi dUnyasinda calisani kazanmak;

« Dogru rolU tanimlamak,

« Dogru adaylar bulmak,

: « Dogru kisiyi secmek,

« Dogru baslangici yapmak,

« Dogru ortami saglayabilmek demektir.

-------------------------------------------------------------------

| Sirketler makineleri veya yaziimlaryla degil
calisanlannin ortaya cikardigr degerlerle buyur.




